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Extracte de la resolució de l'Ajuntament de Figueres de 22 de desembre de 2023, de convocatòria
anticipada per a l'atorgament de la XIX edició del Premi d'experiències educatives Josep Pallach,
2024

BDNS (Identif.): 736534

De conformitat amb el que preveuen els articles 17.3.b i 20.8.a de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions, es publica l'extracte de la convocatòria el text complet de la
qual es pot consultar a la Base de Dades Nacional de Subvencions
(https://www.infosubvenciones.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/736534)

Primer. Beneficiaris
Aquest premi s'adreça a aquelles persones que hagin portat a terme alguna experiència en el
camp educatiu, sigui quin sigui l'àmbit: escolar, extraescolar, laboral, de lleure i sigui quin sigui el
nivell: infantil, primària, secundària, universitari, adults, entre altres.
La presentació ha de ser clara i explícita, de fàcil aplicació per part d'altres persones, en altres
indrets, amb les adaptacions corresponents.
Els treballs no poden contenir cap referència explícita ni als autors ni als centres ni a la població
on s'ha realitzat l'experiència. Han de ser, per tant, absolutament anònims.
 
Segon. Objecte
L'objecte d'aquesta convocatòria anticipada per a la XIX edició del Premi d'Experiències
Educatives Josep Pallach (2024) és la concessió d'un premi de 5.000 euros per reconèixer i
potenciar experiències educatives innovadores pedagògica i metodològicament, originals en els
plantejaments, fàcilment aplicables en altres centres i col·lectius, la implicació global del centre, la
transversalitat dels plantejaments, el treball en xarxa en l'àmbit comunitari, la continuïtat temporal
de l'experiència en cursos successius, a més del treball d'elaboració i de bona presentació per
part dels/les autors/res.
Aquest premi de 5.000 euros es repartirà de la següent manera:
- 4.000 per a l'autor/a/s/res
- 1.000 per al centre on va desenvolupar l'experiència.
 
Tercer. Bases reguladores
La convocatòria es realitza de conformitat amb l'article 56 del Reial Decret 887/2003, de 21 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions, i les bases aprovades pel Ple de l'Ajuntament de Figueres en sessió de data 6
d'octubre de 2016 i publicades al BOP número 210, de 3 de novembre de 2016. El procediment
per a l'atorgament de les subvencions és el de concurrència competitiva.
Les Bases contemplen la possibilitat d'atorgar accèssits a un o més treballs que destaquin per
algun motiu.
 
Quart. Quantia
L'import màxim estimat destinat a la convocatòria és de 6.000 euros, amb càrrec a l'aplicació
pressupostària 2024.202.32600.48005 Premis Pallach.
La concessió dels premis regulats a la present convocatòria anticipada queda condicionada a
l'existència de crèdit adequat i suficient en el moment de la resolució de l'atorgament.
 
Cinquè. Termini de presentació de sol·licituds.
El termini per a la presentació de sol·licituds serà del 22 de gener de 2024 al 23 de febrer de 2024,
ambdós inclosos.
 
Sisè. Altres dades.
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Els treballs per optar a aquest Premi s'han de presentar acompanyats del model normalitzat de
sol·licitud al registre d'entrada de l'Ajuntament o bé a través dels altres mitjans previstos a l'article
16 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions
Públiques.
Acompanyant la sol·licitud s'ha d'incloure els següents documents en format .pdf i el nom
corresponent segons les següents premisses:
Projecte pel qual es concorre al premi, en format .pdf. El nom de l'arxiu corresponent ha de ser, el
nom del treball més guió baix Premi Pallach 2024. (Exemple: Canigo_Premi Pallach2024.pdf)
Arxiu en format pdf, on constin les dades dels autors i dels centres o s'ha portat a terme
l'experiència. Les dades que hi han de constar són: els noms i cognoms dels autors/res, els seu
domicili, els telèfons, l'adreça de correu electrònic i el NIF. Igualment les mateixes dades del
centre on s'ha dut a terme l'experiència. El nom de l'arxiu corresponent ha de ser, Autors guió baix
més el nom del vostre treball més guió baix i Premi Pallach 2024 (Exemple: Autors_Canigo_Premi
Pallach2024.pdf)
Els treballs han de ser inèdits, escrits en català i tenir una extensió mínima de 30 pàgines i
màxima de 100, que es podran acompanyar d'annexos i complements.
Han d'incloure, com a mínim, els següents apartats:
-Índex
-Introducció, on hi constin les motivacions, l'interès, les característiques de l'experiència.
-Descripció i programació de l'experiència i contextualització en el centre.
-Descripció i estudi del treball realitzat per alumnes, si escau.
-Explicació del resultat, amb valoració personal.
 
Jurat i procediment de selecció
La concessió d'aquest Premi no serà recurrent, tindrà caràcter anual, voluntari i eventual.
Es constituirà un Jurat que avaluarà els treballs i que estarà format per:
President/a:
-Regidora d'Educació de l'Ajuntament de Figueres, Sra. Anna Maria Morillas Millán.
Vocals:
-President de la Fundació Josep Pallach, Sr. Josep Maria Soler Prats, o persona en qui delegui
-Inspector/a d'ensenyament, designat pel director territorial a Girona, Sr. Jordi Campeny Puig.
-Director/a d'un centre d'ensenyament de Figueres, Sra. Carme Punset Murillo.
-Director dels Serveis Educatius de l'Alt Empordà, Sr. Josep Maria Godoy Tomàs, o persona en
qui delegui.
-Representant de la família de Josep Pallach, Sra. Roser Bagué Paretas.
Secretari/a:
-Treballadora del servei d'Educació de l'Ajuntament de Figueres, Sra. Núria Castells Puig
 
L'Alcaldia Presidència resoldrà la convocatòria com a màxim en el termini de dos mesos a
comptar des de la data de finalització del termini de presentació de sol·licituds.
L'òrgan instructor serà la cap del servei jurídic de l'àrea de serveis a les persones.
Es valorarà preferentment l'interès de l'experiència segons els següents paràmetres: la seva
innovació pedagògica i metodològica, l'originalitat en el plantejament, el treball d'elaboració i
presentació per part dels autors, la facilitat d'aplicació per part d'altres persones, la implicació del
centre, la transversalitat dels plantejaments, la continuïtat temporal de l'experiència en cursos
successius i el treball en xarxa en l'àmbit comunitari.
Els premis podran declarar-se no adjudicats si el jurat estima que cap obra presentada no n' és
mereixedora. Igualment el jurat pot atorgar accèssits si considera que algun treball destaca per
algun motiu
 
Condicions de l'atorgament del premi
L'Ajuntament de Figueres es reserva el dret de publicar i d'utilitzar totalment o parcialment els
treballs presentats, tant si han estat premiats com si no ho han estat.
Els treballs premiats seran facilitats en format digital al Servei Educatiu de l'Alt Empordà per que
puguin facilitar la seva consulta a tota la comunitat educativa.
En cas de publicar-se, es respectaran els drets d'autor.
Les càrregues tributàries que impliquen l'acceptació d'aquest Premi són responsabilitat de la
persona/es que l'han guanyat.
La participació en aquest Premi implica l'acceptació de les bases reguladores del premi i de la
present convocatòria.
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Règim de recursos
L'acord de resolució de la convocatòria posarà fi a la via administrativa, i s'hi podrà interposar un
recurs contenciós administratiu davant del Jutjat Contenciós Administratiu de Girona, en el termini
de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació. Alternativament i de forma
potestativa, es podrà interposar recurs de reposició davant de l'òrgan competent per resoldre, en
el termini d'un mes a comptar des del dia següent de la seva notificació.
 
Mitjà de notificació
Un cop transcorregut aquest termini sense que s'hagi adoptat la resolució, els sol·licitants poden
entendre desestimades les seves sol·licituds per silenci administratiu. La resolució ha de ser
notificada a cada beneficiari de manera individualitzada en el termini màxim de deu dies posteriors
a la data en què hagi estat adoptada.
Les notificacions es faran per qualsevol mitjà que permeti a l'Ajuntament tenir constància que
l'interessat o el seu representant legal ha rebut la resolució, com també de la data, la identitat i el
contingut de l'acte administratiu, sens perjudici de l'obligació de publicitat de les subvencions
atorgades, d'acord amb el que estableix la normativa general de subvencions.
Les concessions i denegacions així com tots els actes administratius derivats de la tramitació
administrativa relativa a les sol·licituds per concòrrer a aquesta convocatòria es notificaran
electrònicament, via e-NOTUM, als sol·licitants que hagin manifestat la seva autorització a ser
notificats per aquest mitjà, de forma expressa, en l'imprès de sol·licitud.
 
Publicitat
Aquesta convocatòria es publicarà al tauler d'anuncis i al web corporatiu de l'Ajuntament de
Figueres. L'extracte de la mateixa, d'acord amb allò previst a l'article 17.3.b de la Llei 38/2003,
de17 de novembre, General de Subvencions, es publicarà en el Butlletí Oficial de la Província de
Girona.

Figueres, 22 de desembre de 2023 .- La redigora d'Educació, Anna Maria Morillas Millán
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Document signat per Anna Maria Morillas Millán Regidora d'Educació
en data 22/12/2023

    Signat per:
    Diputació de Girona



                   
 

 
Premi Josep Pallach d’articles periodístics 

sobre transversalitat educativa 
 

AJUNTAMENT DE PALAFRUGELL 
En col·laboració amb la Fundació Josep Pallach 

 
 

Bases de la IX edició 
 

 
1. Els articles han de tractar sobre l’educació, entesa des d’una 

perspectiva transversal; de forma genèrica o bé analitzant qualsevol 
opinió, fet o experiència educativa en què es posi de manifest la 
importància de la interacció entre diversos àmbits socials i/o agents 
educatius. 

 
2. Els articles presentats han d’haver estat publicats durant l’any 2023 en 

qualsevol mitjà de comunicació imprès o digital amb el format propi del 
gènere periodístic d’article d’opinió o crònica d'anàlisi.  

 

3. Els articles presentats han d’estar redactats en català. L’Ajuntament de 
Palafrugell es reserva el dret de fer les traduccions, que consideri 
necessàries, dels articles premiats. 

 
4. Els articles poden ser presentats per iniciativa del mateix autor o de la 

mateixa autora, de qualsevol altra persona o d’una entitat jurídica 
(col·legi professional, fundació, associació, facultat universitària, etc.) 

 
 

   5. Cada article s’ha de presentar per correu electrònic a    
premipallach@palafrugell.cat, seguint les següents instruccions: 

 
-  L'article en format PDF. 
-  Un document en Word amb les dades de la persona (física o      
jurídica) que presenta l’article: nom i cognoms, NIF, domicili, telèfon i 

mailto:premipallach@palafrugell.cat


adreça electrònica. També s’hi inclourà el títol de l’article, la data i el 
mitjà on ha estat publicat. 
 

 

6. El termini de presentació comença el dia 22 de gener de 2024 i acaba el 
dia 23 de febrer 2024.  
 

7. Es concedirà un únic premi de 1.150 €, que podrà ser declarat desert o 
concedit ex aequo si el jurat ho considera convenient. En tots els casos, 
el premi anirà destinat a l’autor o l’autora. En el cas que l’article hagi 
estat presentat per una altra persona (física o jurídica), el veredicte del 
jurat farà constar –prèvia autorització- la identitat d’aquesta. 
 

8. El veredicte es farà públic a partir del mes d’abril de 2024 i s’anunciarà la 
data i lloc de lliurament dels premis.  
 

9. El Jurat del premi està format per la regidora i la cap de l’Àrea 
d’Educació de l’Ajuntament de Palafrugell, un representant de la família 
Pallach, un representant de la Fundació Josep Pallach i una persona 
vinculada al periodisme.  
 

10.  El fet de participar en aquest premi pressuposa la total acceptació 
d’aquestes bases, la interpretació de les quals queda supeditada, en cas 
de dubte, a la resolució del jurat.  
 
 

 

    PREMIS D’EDUCACIÓ JOSEP PALLACH 2023-2024 
 

 



 



IV PREMIS JOSEP PALLACH                         EMPRESES PER L’EDUCACIÓ I EL COMPROMÍS SOCIAL 

 
 

Amb la finalitat d’enaltir el compromís social que les empreses o entitats que agrupen 

empreses d’un sector de diferents àmbits del teixit empresarial tenen amb l’educació i, alhora, 

estimular que, quantes més persones i col·lectius millor, prenguin  consciència clara que això de 

l’educació és realment cosa de tots, per una societat més humana, més educada i pròspera per 

a tothom i en tots sentits. 

BASES DE L’ACTUAL CONVOCATÒRIA 

1. Tot seguint el lema de la Fundació Josep Pallach (“Tothom educa, s’educa tothom; fem 

xarxa”), es tracta de distingir cada any un màxim de tres empreses de Catalunya -o 

entitats que agrupin empreses d’un sector, siguin petites, mitjanes o grans- les quals 

a través de llur activitat ordinària afavoreixin valors educatius i de compromís social 

en quantes persones o grups es relacionen, siguin clients, treballadors, proveïdors, 

entorn, administracions, entitats i col·lectius diversos, etc. 

2. Els valors i grau del compromís social per l’educació ha de ser ben explícit, tant en les 

relacions directes i presencials com en els lligams que puguin establir a través de les 

xarxes socials o mitjans telemàtics que utilitzin de manera ordinària. 

3. Els principals indicadors de valoració de les candidates als premis seran aquests: 

a. Valors educatius 

- Grau de repercussió dels seus valors educatius i de compromís social en   
l’entorn més immediat. 

- Repercussió social aconseguida. 
- Originalitat dels mitjans utilitzats. 
- Grau d’extrapolació possible de llurs plantejaments i experiències en altres     

col·lectius semblants. 
- Suports aconseguits per a llur candidatura. 

b. Compromís social 

- Consum responsable, preu just. 
- Sostenibilitat, ecologia, preservar el medi, reciclatge,... 
- Formació laboral específica dels mateixos treballadors. 
- Grau d’acompliment més enllà del marc legal. 
- Relacions humanes dins de l’empresa. 
- Tipologia de les campanyes externes, amb especial èmfasi en els valors 

educatius i de compromís social. 
- Ajut a col·lectius socials diversos, especialment els pro-educació dirigits a 

persones més vulnerables. 
- Equilibri entre la necessària competitivitat i la cooperació. 
- Relacions internacionals, en el seu cas, prou fluides. 
- Forma de resolució de conflictes. 
- Productes elaborats o activitat que porta a terme: utilitat real. 
- Inserció de persones amb discapacitat. 
- Incorporació de joves en pràctiques. 
- Temps de durada de l’activitat empresarial. 
- Creació d’ocupació en els darrers 2-3 anys. 

c. Altres indicadors que pugui acordar el Jurat i sempre relacionats amb la responsabilitat 
social.  

 



IV PREMIS JOSEP PALLACH                         EMPRESES PER L’EDUCACIÓ I EL COMPROMÍS SOCIAL 

 
 

4. En cada convocatòria hi haurà un màxim de tres distincions o premis, els quals no 

tindran un ordre correlatiu sinó que tots tindran el mateix valor. El Jurat serà qui en 

seleccionarà les millors candidates, siguin empreses petites, mitjanes o grans. Si el  

Jurat ho considera oportú podrà atorgar diplomes a candidatures finalistes no 

guardonades però que es considera que reuneixen prou mèrits. 

5. Les empreses premiades obtindran un guardó que acreditarà el reconeixement públic 

que fa la Fundació Josep Pallach, per la seva implicació amb l’educació i el compromís 

social. Es podrà utilitzar aquesta distinció per a promocionar-se ja sigui en 

presentacions i papereria comercial, en publicitat corporativa, exposicions o altres 

elements de difusió i, en general, en qualsevol suport online i/o offline que faci servir 

l’empresa. 

6. Els premis no tindran cap compensació econòmica directa, però sí un guardó. La 

compensació, per tant, vindrà donada sobretot a través del reconeixement públic que 

se’n faci. En tot cas, la Fundació Josep Pallach, acreditarà degudament tots els 

guardonats. 

7. La presentació de candidatura al premi la pot formalitzar tant la pròpia empresa com 

qualsevol persona física o jurídica, tot seguint l’Annex a aquestes bases. En tot cas, 

procuraran aportar-hi el màxim de dades sobre llurs activitats educatives i de 

compromís social. 

8. Termini de presentació de candidatures: dia 23 de febrer de 2024. 

9. Lloc i forma de presentació de la documentació de les candidatures: enviar-la per 

correu-e a premiempreses@fundaciopallach.cat , tot seguint el format de l’Annex a 

aquestes bases. 

10. Membres del Jurat: el/la director/a dels SSTT a Girona del Departament d’Empresa i 

Treball de la Generalitat de Catalunya o persona en qui delegui, la directora de la 

“Càtedra de Responsabilitat Social i Sostenibilitat” (UdG) o persona en qui delegui, el 

president de la Fundació Josep Pallach o persona en qui delegui, un representant de 

la família de Josep Pallach, els presidents de la PIMEC i de la FOEG o persones en qui 

deleguin i els secretaris generals de CCOO i UGT o persones en qui deleguin. Actuarà 

com a Secretari -amb veu i vot- el secretari del Patronat de la Fundació Josep Pallach, 

el qual, després del veredicte, en redactarà l’acta corresponent. 

11. El lliurament dels premis o distincions tindrà lloc al cap d’uns dos mesos del termini 

de presentació de candidatures i es farà en acte públic que oportunament 

s’anunciarà. 

12. Qualsevol qüestió no prevista en aquestes bases serà posada a la consideració del 

Jurat, la decisió del qual serà inapel·lable. 

 

 

 

 

mailto:premiempreses@fundaciopallach.cat


IV PREMIS JOSEP PALLACH                         EMPRESES PER L’EDUCACIÓ I EL COMPROMÍS SOCIAL 

 
 

ANNEX 

Dades que cal enviar per correu-e a premiempreses@fundaciopallach.cat 

DADES 

a. Dades de l’empresa candidata: 

- Denominació/nom: ............................................................................................. 

- Adreça: ................................................................................................................ 

- Localitat: ......................................................... CP: .............................................. 

- Telèfon/s: ...................................................................................................... 

- Adreça-e: ....................................................................................................... 

- Web: .............................................................................................................. 

- Persona representat: ..................................................................................... 

b. Dades de qui presenta la candidatura: 

(En cas de ser la mateixa empresa, no val omplir aquest espai) 

- Denominació/nom: ............................................................................................. 

- Adreça: ................................................................................................................ 

- Localitat: ......................................................... CP: .............................................. 

- Telèfon/s: ...................................................................................................... 

- Adreça-e: ....................................................................................................... 

- Web: .............................................................................................................. 

- Persona representat: ..................................................................................... 

B. Mèrits de l’empresa candidata 

a. Raons per les quals creu que es postula per a l’obtenció del premi: 

b. Accions i fets concrets duts a terme durant l’últim any i que van en la línia dels valors 

que els premis intenten promocionar: 

c. Avals que hi adjunta (d’altres empreses, d’institucions, de clients, de proveïdors, 

d’associacions sindicals o empresarials, etc.): 

d. Altres mèrits i/o documentació que consideri/n pertinent presentar (petita memòria 

de l’empresa, declaració responsable de les dades presentades, etc.): 

Les vostres dades personals s’incorporaran en els fitxers de la Fundació Josep Pallach 

únicament per a la finalitat dels Premis d’Educació Josep Pallach. En compliment de la Llei 

Orgànica 15/1999 de Protecció de Dades de caràcter personal, podreu exercir-ne el dret 

d’accés, modificació, cancel·lació i oposició tot enviant un correu-e a 

info@fundaciópallach.cat o bé per correu ordinari a Fundació J. Pallach. C/ Bruguerol, 12. 

(CME). 17200 Palafrugell.  

mailto:premiempreses@fundaciopallach.cat
mailto:info@fundaciópallach.cat

